projekt
Uchwata Nr XVIII/....... 12025
RADY GMINY PRZELEWICE
z dnia 31 pazdziernika 2025 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspétpracy Gminy Przelewice z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku

publicznego na rok 2026.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153) i art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338)

Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie program wspétpracy Gminy Przelewice z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na rok 2026, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Przelewice.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r. i podlega ogtoszeniu w

Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.



Zatgcznik 1 do uchwaty Nr XVIII/..... /2025
Rady Gminy Przelewice z dnia 31 pazdziernika 2025 r.

PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY PRZELEWICE Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ
PODMIOTAMI OKRESLONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24
KWIETNIA 2003 R.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE NA ROK 2026.

PRZELEWICE, 22.09. 2025 r.



Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne
§1. W celu ustalenia zasad wspétpracy miedzy Gming Przelewice a Organizacjami
pozarzgdowymi uchwala sie Roczny Program Wspotpracy Gminy Przelewice z
Organizacjami Pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok.
§2.1. Program , o ktérym mowa wyzej, okres$la cele, formy, obszary i partneréw wspoétpracy
oraz system monitorowania i oceny jego realizacji.
2. Program wspotpracy z Organizacjami, ktérych dziatalno$¢ stanowi istotne uzupetnienie
i wsparcie zadan wykonywanych przez organy administracji publicznej, pomaga
W rozwigzywaniu problemow lokalnych i jest waznym elementem polityki spotecznej.
3. Program adresowany jest przede wszystkim do Organizacji dziatajgcych na rzecz Gminy
Przelewice i jej mieszkancéw w zakresie zadanh publicznych realizowanych w 2026 roku:
1) klubow sportowych, w tym takze uczniowskich klubéw sportowych;
2
3

) koét gospodyn wiejskich;
)
4) klubow seniora;
)
)
)

choérow, zespotoéw Spiewaczych i tanecznych;

5
6
7

§ 3. Podstawg Programu jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku

jednostek ochotniczych strazy pozarnych;
innych stowarzyszen, fundacji i organizacji spotecznych;

niesformalizowanych inicjatyw obywatelskich, oswiatowych i kulturowych;

publicznego i o wolontariacie.

§ 4. Program okre$la:

1) cel gtéwny i cele szczegdtowe programu;
2) zasady wspotpracy;

3) zakres przedmiotowy;

4) formy wspotpracy;

)
)
)
)
5) priorytetowe zadania publiczne;
6) okres realizacji programu;

7) sposob realizacji programu;

8) wysokosc¢ srodkéw planowanych na realizacje programu;

9) sposob oceny realizacji programu;

10) informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;

11) tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert.



§ 5. llekro¢ w programie jest mowa o:

Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Programie — nalezy przez to rozumie¢ ,Program wspotpracy Gminy Przelewice

Z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2026”,
Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Przelewice.

Organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ Organizacje pozarzgdowe, prowadzace
dziatalnos¢ pozytku publicznego oraz podmioty z nimi ustawowo zrownane, wymienione w
art. 3 ust. 3 Ustawy.

Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Przelewice.

Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Przelewice.

Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzgd Gminy w Przelewicach.

Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2
Ustawy.

Dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. € oraz art.
221 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r.,

poz.1530 z pdzn. zm.).

Rozdziat 2
Cel gtéwny i cele szczegotowe Programu

§ 6.1. Gtéwnym celem Programu jest okreslenie zasad i obszaréw wspotpracy Gminy
z Organizacjami, a tym samym budowanie partnerstwa, pobudzanie inicjatyw i aktywnosci
spotecznej w lepszym zaspokajaniu potrzeb spotecznych oraz podnoszenie poziomu zycia

mieszkancow gminy.
2. Celami szczegotowymi Programu sa:
1) Okreslenie priorytetowych obszardw i zadan wspétpracy.

2) Wzmacnianie wiezi spotecznych i aktywnosci mieszkancéw poprzez ich

zaangazowanie w zycie publiczne Gminy oraz rozwoj Swiadomos$ci obywatelskiej.

3) Tworzenie warunkéw do inicjatyw i przedsiewzie¢ na rzecz spoteczno$ci lokalnej oraz

wspieranie dziatan eliminujgcych negatywne zjawiska spoteczne.

4) Budowanie partnerstwa miedzy Gming a Organizacjami pozarzadowymi,

obejmujgcego zadania publiczne okreslone w art. 4 ustawy.



Prowadzenie dialogu spotecznego i przeciwdziatanie dyskryminacji oraz wykluczeniu

spoftecznemu.

Poprawa jakosci zycia mieszkancow w obszarach sportu, turystyki, zdrowia, edukacji

i kultury.

Wspotpraca na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej i wykorzystania potencjatu

organizacji pozarzgdowych.
Rozwdj i promocja wolontariatu, w tym mtodziezowego i senioralnego.

Wspieranie i rozwoéj wolontariatu jako formy aktywnosci obywatelskiej,

Zz uwzglednieniem wolontariatu mtodziezowego i senioralnego.

Rozdziat 3

Zasady wspoétpracy

§ 7. Wspotpraca Gminy z Organizacjami odbywa sie w oparciu o nastepujgce zasady:

1)

pomocniczosci — oznaczajgcej uporzgdkowanie wzajemnych relacji oraz podziat
zadan miedzy sektorem publicznym a obywatelskim, ukierunkowanych na
umacnianie roli obywateli, ich wspdlnot i organizacji oraz ograniczanie ingerencji
panstwa i administracji lokalnej;

suwerennosci stron - przejawiajgcej sie w poszanowaniu autonomii Organizacji oraz
wzajemnym nieingerowaniu w sprawy wewnetrzne;

partnerstwa — oznaczajgcej podejmowanie wspotpracy w identyfikowaniu oraz
definiowaniu problemow i zadan, wspétdecydowaniu o alokacji Srodkéw na ich
realizacje, wypracowanie najlepszych sposobow realizacji traktujgc sie wzajemnie
jako podmioty rownoprawne w tych procesach;

efektywnosci - polegajgcej na wspolnym dazeniu do osiggniecia mozliwie
najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych;

uczciwej konkurencji i jawnosci — zaktadajgcej ksztattowanie przejrzystych zasad
wspotpracy, opartych na réwnych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania
publicznego oraz na zapewnieniu réwnego dostepu do informacji.

Zasada réwnosci- wszystkie Organizacje majg rowne prawa i dostep do informaciji.
Zasada zrbwnowazonego rozwoju- wspierane sg dziatania uwzgledniajgce ochrone

Srodowiska i dobro przysztych pokolen.



Rozdziat 4

Zakres przedmiotowy wspétpracy

§ 8. Przedmiotem wspotpracy Gminy z Organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi

podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest:

1)
2)

3)

4)

realizacja zadan publicznych okreslonych w art. 4 ust 1 Ustawy;

konsultacje spoteczne w sprawach zastrzezonych ustawowo i innych w zakresie
pozytku publicznego;

zwiekszenie skutecznos$ci dziatann podejmowanych w kierunku zaspokajania potrzeb
lokalnych;

promocja Gminy otwartej na inicjatywy spotecznosci lokalnej.

Rozdziat 5

Formy wspoétpracy

§ 9. Wspotpraca Gminy z Organizacjami pozarzgdowymi odbywa sie w formach

finansowych i pozafinansowych, opartych na wzajemnym zaufaniu, partnerstwie i

przejrzystosci dziatah.

Obejmuje ona w szczegdlnosci:

Zlecanie realizacji zadan publicznych — poprzez otwarte konkursy ofert lub inne
tryby przewidziane ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Zawieranie partnerstw w zakresie wspoélnych projektow rozwojowych, zgodnie

z ustawg o zasadach prowadzenia polityki rozwoju.

Wymiane informacji — biezgce informowanie sie o planowanych dziataniach,
priorytetach i mozliwosciach wspotpracy, réwniez z wykorzystaniem nowoczesnych
narzedzi komunikaciji elektroniczne;j.

Konsultowanie projektow aktéw prawnych oraz strategicznych dokumentow
dotyczagcych zadan publicznych realizowanych na terenie Gminy.

Powotywanie wspoélnych zespotéw i grup roboczych o charakterze doradczym,
inicjatywnym i opiniujgcym, stuzgcych planowaniu i koordynacji dziatan.
Udostepnianie infrastruktury Gminy, w tym lokali, sprzetu i innych zasobdw,
niezbednych do prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego oraz organizacji
wydarzen dla mieszkancow.

Wsparcie finansowe i narzedziowe, w tym mozliwos¢ udzielania pozyczek lub

mikrodotacji na realizacje zadan publicznych oraz rozwéj organizaciji.



8. Promowanie i wspieranie wolontariatu oraz budowanie kultury aktywnosci
obywatelskiej poprzez wspdlne inicjatywy i kampanie informacyjne.
9. Inne formy wspétpracy, wynikajgce z potrzeb lokalnej spotecznosci i zmieniajgcych

sie uwarunkowan prawnych i spotecznych.

Rozdziat 6
Priorytetowe zadania publiczne

§ 10. W roku 2026 Gmina Przelewice uznaje za priorytetowe zadania publiczne
z nastepujacych obszarow:

1) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

2) turystyka i krajoznawstwo;

3) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

4) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego.

Rozdziat 7

Zadania publiczne przewidziane do zlecania Organizacjom w 2026 roku

§11.1. Gmina planuje zleca¢ w roku 2026 realizacje zadan publicznych przedstawionych

W ponizszej tabeli:



Plan na 2026

Lp. Zakres zadania Rodzaj zadania (zt)
1)  Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wsréd
dzieci i mtodziezy.
2) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu poprzez
wsparcie realizacji programéw szkolenia sportowego oraz
uczestniczenia w zorganizowanej rywalizacji sportowej
Wspieranie o prowadzonej przez wiasciwe zwigzki sportowe.
1 :(Izsgngzzrgiz'e kultury 3) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wsréd 180.000,00
mieszkancow Gminy poprzez organizacje lub uczestniczenie
w imprezach, zawodach i zajeciach sportowych.
4) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu poprzez
prowadzenie dziatan ksztattujgcych bezpieczne zachowanie sie
w ruchu drogowym oraz rozwijanie umiejetnosci udzielania
pierwszej pomocy.
2 Turystyka Prowadzenie dziatan na rzecz rozwoju i upowszechniania turystyki 8.000,00
i krajoznawstwo: i krajoznawstwa.
1) Prowadzenie dziatan artystycznych i kulturalnych skierowanych
do mieszkancow.
3. zggflz‘ltzzr;uikj‘z:azzzﬁa 2) Realizacja dziatan majgcych na celu zachowanie i rozwoj 25.000,00
narodowego: dziedzictwa kulturowego wsi, w tym m.in. tradycji i
rekodzielnictwa ludowego.
1) Realizacja przedsiewzie¢ majacych na celu ochrone waloréw
krajobrazowych, zieleni i zadrzewien.
Ekologia i ochrona zwierzat 2) Prowadzenie dziatan majgcych na celu ksztattowanie 10.000.00
4. oraz ochrona dziedzictwa wiasciwych postaw czlowieka wobec przyrody przez m.in. ’
przyrodniczego: edukacje, informowanie i promocje w dziedzinie ochrony
przyrody.
Razem: 223.000,00
2. Dopuszcza sie rozszerzenie katalogu zadan wymienionych w § 11.1 w przypadku

zwiekszenia srodkoéw finansowych na realizacje Programu lub niewykorzystania w catosci

Srodkow na dofinasowanie zadan wymienionych w punktach od 1 do 4.

Realizacja zadan z zakresu zdrowia publicznego odbywa sie w trybie ustawy o zdrowiu

publicznym.

W roku 2026 Gmina planuje wesprze¢ aktywnych mieszkancéw w ramach Inicjatywy

lokalnej, realizowanej na podstawie art. 19 b Ustawy w kwocie 2.000 zt.



Rozdziat 8
Okres realizacji Programu

§ 12. Program na 2026 rok obowigzuje w okresie od 01.01.2026 r. do 31.12.2026 r.

Rozdziat 9
Sposob realizacji Programu

§ 13.1. Zlecanie Organizacjom realizacji zadan publicznych odbywa sie na podstawie

otwartych konkursow ofert, ogtaszanych przez Wojta.

2. Zlecanie Organizacjom realizacji zadan z pominigciem otwartego konkursu ofert odbywa

sie na zasadach okreslonych w Ustawie.

3. Na stronie internetowej Gminy Przelewice (www.przelewice.pl) prowadzony jest

serwis dotyczgcy Organizaciji.

4. Gmina prowadzi, na biezgco aktualizuje i udostepnia baze danych obejmujgcag
Organizacje realizujgce zadania publiczne oraz rejestr Organizacji, ktore otrzymaty

wsparcie finansowe z budzetu Gminy na realizacje tych zadan.

5. Szczegodtowy sposob konsultowania z Organizacjami projektow aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji okres$la
uchwata nr XXXI1V/313/2010 Rady Gminy Przelewice z dnia 28 wrzesnia 2010 roku.

6. Tryb i szczegdtowe kryteria oceny wnioskoéw o realizacje zadania publicznego w ramach
inicjatywy lokalnej okresla Uchwata Nr XXX/252/2017 Rady Gminy Przelewice z dnia 26
wrzesnia 2017 r.

Rozdziat 10
Wysokosé srodkéw na realizacje Programu

§ 14.1. Finansowanie zadan publicznych zleconych do realizacji Organizacjom odbywa si¢
w ramach budzetu Gminy na rok 2026.

2. Srodki planowane na realizacje Programu okresla sie w wysokoéci 225.000,00 zt.


http://www.przelewice.pl/

Rozdziat 11

Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowej do opiniowania ofert

w otwartych konkursach

§ 15.1. Komisje konkursowe w celu opiniowania ofert, sktadanych na realizacje zadan

publicznych przez Organizacje pozarzadowe w ramach ogtaszanych przez Gmine otwartych

konkursow ofert, powotywane sg przez Wojta w trybie zarzadzenia.

2.

W sktad Komisji powotuje sie: dwoch przedstawicieli Wéjta oraz dwéch przedstawiciel
organizacji pozarzgdowych, z wytgczeniem osob reprezentujgcych organizacje biorgce

udziat w konkursie.

W pracach Komisji mogg uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajgce
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych

konkurs dotyczy.

Przedstawicieli organizacji pozarzgdowych wybiera Wojt sposréd kandydatéw
zgtoszonych przez organizacje majgce siedzibe na terenie gminy lub dziatajgce na rzecz
jej mieszkancow.

Do zadan Komisji nalezy:

1) dokonanie oceny merytorycznej ofert spetniajgcych wymogi formalne na podstawie
kryteriow okreslonych w ogtoszeniu o konkursie;

2) przedstawienie propozycji wysokosci podziatu srodkéw finansowych na poszczegéine
oferty.

6. Komisja konkursowa pracuje na posiedzeniach, ktérymi kieruje przewodniczacy

powotywany przez Wijta.

7.

Z prac Komisji sporzgdza sie dokumentacje zawierajgca;:

1) liste obecnosci;

2) oswiadczenia czionkow;
3) karty oceny ofert;

4) protokot.

Za prace w Komisji nie przystuguje wynagrodzenie.

W sprawach proceduralnych Komisja podejmuje decyzje w gtosowaniu jawnym zwyktg
wiekszoscig gtosow. W przypadku rownej ilosci gtosow, rozstrzyga gtos

Przewodniczgcego.
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10. Komisja ulega rozwigzaniu po wyczerpaniu Srodkow przeznaczonych na zadania, na

ktére ogtoszony zostat otwarty konkurs ofert w danym roku budzetowym.

11. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty

przyznanej dotacji dokonuje Waijt.

Rozdziat 12

Sposoéb oceny realizacji Programu

§ 16.1. Miernikami efektywno$ci realizacji programu w danym roku bedg informacje

dotyczace:

liczby ogtoszonych otwartych konkursow ofert;

liczby ztozonych ofert w otwartych konkursach ofert;

liczba wybranych ofert w otwartych konkursach ofert;

liczby zawartych uméw na realizacje zadania publicznego;

liczby organizacji pozarzgdowych korzystajgcych z dotaciji;

wysokosci kwot udzielonych w poszczegolnych obszarach zadaniowych

a) w trybie konkursowym

b) w trybie pozakonkursowym;

liczby beneficjentow biorgcych udziat w realizowanym zadaniu publicznym;
liczby ztozonych i ilo$¢ zrealizowanych inicjatyw lokalnych;

wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych przez organizacje pozarzagdowe na

realizacje zadan publicznych;

10) wysoko$ci $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje programu.

2. Wéjt Gminy przeditozy Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji niniejszego Programu nie

po6zniej niz do dnia 31 maja 2027 r. Sprawozdanie z realizacji programu obejmowac bedzie

takze szczegdtowg analize w oparciu o0 mierniki wskazane w ust. 1.

3. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 2, zostanie upublicznione w Biuletynie Informaciji

Publicznej oraz na stronie internetowej Gminy Przelewice.

Rozdziat 13

Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultaciji

§ 17.1. Roczny Program tworzony jest na podstawie planowanych przez Gmine zadan

publicznych do realizacji w trybie ustawy oraz po przeprowadzeniu konsultaciji

z Organizacjami.
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2. Konsultacje Programu przeprowadza sie w sposob okreslony w uchwale
nr XXXIV/313/2010 Rady Gminy Przelewice z dnia 28 wrzesnia 2010 r. w sprawie
okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania z radg dziatalno$ci pozytku
publicznego lub Organizacjami i innymi uprawnionymi podmiotami projektow aktéw

prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych Organizacii.

3. Informacje o wynikach konsultacji podaje sie do publicznej wiadomosci w Biuletynie

Informacji Publicznej i na stronie internetowej Gminy Przelewice.

Rozdziat 14
Postanowienia koncowe

§ 18. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie majg przepisy
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny, ustawy

o finansach publicznych oraz ustawy prawo zamowien publicznych.

12



Uzasadnienie

Uchwalenie rocznego ,Programu wspéipracy Gminy Przelewice z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2026” stanowi realizacje obowigzku wynikajgcego z art. 5a ust. 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z
2025 r. poz. 1338).

Zgodnie z tym przepisem, organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego uchwala
corocznie program wspoipracy z organizacjami pozarzadowymi, po przeprowadzeniu

stosownych konsultacji.

Roczny program wspotpracy Gminy Przelewice zostat przygotowany w celu okreslenia zasad,
form oraz zakresu wspotpracy samorzgdu gminnego z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami dziatajgcymi w sferze pozytku publicznego. Dokument ten wskazuje priorytetowe
obszary dziatan, tryb udzielania dotacji, formy wspoipracy pozafinansowej oraz zasady
monitorowania i oceny efektow realizowanych zadan. Przyjecie programu umozliwia planowe,
przejrzyste i efektywne wykorzystanie srodkow publicznych oraz wzmocnienie partnerstwa

pomiedzy sektorem publicznym a spotecznym.

Projekt programu zostat opracowany po przeprowadzeniu konsultacji spotecznych, zgodnie z
zasadami okreslonymi w uchwale nr XXXIV/313/2010 Rady Gminy w Przelewicach z dnia 28
wrzesnia 2010 r. w sprawie szczegbétowego sposobu konsultowania z radg dziatalnosci
pozytku publicznego lub organizacjami pozarzagdowymi projektéw aktow prawa miejscowego

dotyczgcych ich dziatalnosci statutowe;.

Konsultacje w sprawie projektu ,Programu wspétpracy Gminy Przelewice z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
rok 2026” zostaty przeprowadzone na podstawie Zarzadzenia nr 169/2025 Wdéjta Gminy

Przelewice w okresie od 22 wrzesnia 2025 r. do 15 pazdziernika 2025 r.

W ramach konsultac;ji:

1. projekt  programu  zostat  udostepniony na  stronach internetowych:

www.bip.przelewice.pl, www.przelewice.pl , a takze w siedzibie Urzedu Gminy w

Przelewicach; przestano go réwniez drogg elektroniczng organizacjom dziatajgcym na
terenie gminy, informacja o konsultacjach zostata zamieszczona na tablicy ogtoszen

Urzedu Gminy;
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2. uwagi i opinie mozna byto sktada¢ na okreslonym formularzu w formie elektronicznej,
faksem, pocztg tradycyjng Ilub osobiscie do Petnomocnika ds. organizaciji

pozarzgdowych w siedzibie Urzedu
Do przedstawionego projektu programu nie wniesiono zadnych uwag ani zastrzezen.

Przyjecie rocznego programu wspotpracy zapewnia mozliwos¢ terminowego planowania
dziatan oraz wiasciwego rozdysponowania srodkow budzetowych, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa. Realizacja programu sprzyja rozwojowi spoteczenstwa obywatelskiego,
wzmacnia partnerstwo pomiedzy samorzadem a sektorem pozarzgdowym, promuje

aktywnos$¢ mieszkancow oraz przejrzystos¢ w dysponowaniu sSrodkami publicznymi.
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